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ПОЛОЖЕНИЕ 

о Педагогическом совете 

 Частного учреждения дополнительного образования «Талантиум» 

 

1. Общие положения 

1.1. Педагогический совет Частного  учреждения  дополнительного образования 

«Талантиум»  (далее - ЧУДО), является постоянно действующим коллегиальным органом 

управления педагогических работников и осуществляет руководство образовательной 

деятельностью ЧУДО, создается и действует в соответствии с Уставом. 

1.2. Педагогический совет назначается Собственником сроком на 5 (пять) лет. Количество 

членов Педагогического совета определяется решением Собственника, но не менее 2 (двух) 

человек.  Избрание лица в члены Педагогического совета допускается при наличии его 

письменного согласия. 

1.3. Членами Педагогического совета могут быть педагогические работники ЧУДО, 

принимающие непосредственное участие в осуществлении образовательного процесса, а 

также привлеченные педагоги (в том числе педагогические работники, осуществляющие 

трудовую деятельность на условиях совместительства).  

1.4. Полномочия члена Педагогического совета прекращаются при истечении срока 

полномочий, по решению Собственника – досрочно, по собственному желанию; в случае 

смерти, признания недееспособным или безвестно отсутствующим.  

1.5. Педагогический совет в своей деятельности руководствуется законами и нормативно-

правовыми актами общегосударственного, отраслевого, регионального и учрежденческого 

уровней: Федеральным законом № 273-ФЗ от 29.12.2012 «Об образовании в Российской 

Федерации», Конвенцией ООН о правах ребёнка, приказами, инструктивно-методическими 

письмами органов управления образованием, а так же Уставом и локальными актами ЧУДО. 

1.6. Решения  Педагогического совета являются рекомендательными для коллектива 

педагогических работников ЧУДО.  

1.7. Решения Педагогического совета, утверждённые приказом Директора, являются 

обязательными для исполнения. 

 

2. Цели и задачи, содержание работы  Педагогического совета 

2.1. Педагогический  совет создаётся в целях обеспечения принципа самоуправления 

коллектива, развития и совершенствования образовательного процесса, повышение 

профессионального мастерства и творческого роста педагогических работников ЧУДО. 

2.2. Задачами Педагогического совета являются: 

- реализация государственной политики в области образования; 

- ориентация деятельности педагогического коллектива на совершенствование  

образовательного процесса; 

- внедрение в практическую деятельность работников учреждения достижений 

педагогической науки и передового педагогического опыта; 

- работы по развитию творческих инициатив, способствующих повышению 

профессионального мастерства педагогов дополнительного образования. 



2.3. К исключительной компетенции Педагогического совета ЧУДО относится решение 

следующих вопросов: 

- обсуждение различных вариантов содержания образования, форм, методов учебного 

процесса и способов их реализации; 

- представление и обсуждение учебных планов и дополнительных общеобразовательных 

программ; 

- определение направления научно-исследовательской и методической работы ЧУДО; 

- организация работы по повышению профессиональных навыков педагогических 

работников, развитию их творческих инициатив  

- принятие решений о поощрении и награждении обучающихся за успехи в освоении 

образовательных программ. 

 

3. Организация деятельности Педагогического совета 

3.1. Директор является членом и Председателем Педагогического совета по должности.  

3.2. Секретарь заседания Педагогического совета избирается решением Педагогического 

совета на заседании Педагогического совета.  

3.3. Правом голоса на заседании Педагогического совета обладают только члены 

Педагогического совета. По решению Директора и (или) Педагогического совета для участия 

в работе Педагогического совета могут быть приглашены иные лица. 

3.4. Заседания Педагогического совета проводятся по мере необходимости, но не реже 1 

(одного) раза в год.  Заседание Педагогического совета считается правомочным (имеет 

кворум) в случае присутствия на нем более половины членов Педагогического совета. Если 

Педагогический совет будет состоять из 2 (двух) членов, то заседание Педагогического 

совета считается правомочным (имеет кворум) в случае присутствия на нем обоих членов. 

3.5. Решения Педагогического совета принимаются простым большинством голосов от числа 

присутствующих на заседании членов Педагогического совета. Каждый член 

Педагогического совета при голосовании на заседании имеет право одного голоса. Если 

Педагогический совет состоит из 2 (двух) членов, то все решения Педагогического совета 

принимаются единогласно в присутствии обоих членов Педагогического совета.  

При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического  

совета. 

3.6. Организацию работы по учету решений и рекомендаций Педагогического совета 

осуществляет директор ЧУДО.  

 

4. Документация Педагогического совета 

4.1. Заседания Педагогического совета оформляются протоколом, в котором фиксируются 

ход обсуждения вопросов, выносимых на Педагогический совет, предложения и замечания 

членов педсовета. 

4.2. Протоколы подписываются председателем и секретарём Педагогического совета. 

4.3. Нумерация протоколов педсовета ведётся с начала учебного года. 

 

5. Заключительные положения 

5.1. Настоящее Положение принимается на неопределенный срок и вступает в силу с 

момента утверждения Директором  ЧУДО. 

5.2.  Данное Положение может быть изменено и дополнено в соответствии с изменениями 

законодательства, изменениями в  Устав, принятием локальных нормативных актов ЧУДО. 
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